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CTSD 71 sur la DGH

Vous trouverez ici :

•  La déclaration

En voici un extrait concernant le second degrés :

 Pour ce qui est du 2nd degré, vous vous enorgueillissez d'« une dotation renforcée de 69,70 heures » pour le
département, alors même que les effectifs diminuent seulement de 46 élèves. Ce constat est vrai, mais à y
regarder de plus près, il existe des disparités entre les établissements difficilement explicables alors que cette
dotation est « principalement allouée sur la base d'une prévision structurelle ». Alors-même que «
l'amélioration des conditions d'apprentissage demeure une priorité départementale », le seuil pour une
classe de 6ème relevé à 30 élèves l'an dernier (et maintenu cette année) empêche l'ouverture de 14
classes soit 406 h (22,5 ETP). L'augmentation consentie par la DSDEN de notre département est donc très
relative...

 Cet effort devrait pourtant porter sur l'ensemble des niveaux de collèges et s'avèrent d'autant plus nécessaire
que la crise que nous traversons depuis 2 ans a un impact très lourd sur l'ensemble des personnels, mais
également sur les élèves d'un point de vue physique, psychologique et pédagogique.

 Pourtant, ces seuils n'ont pas cessé d'augmenter depuis ces dernières années, permettant au gouvernement
de faire des économies au détriment des élèves. La réponse de notre ministère ne peut être de continuer
à fermer des classes, tout comme ce gouvernement ferme les lits d'hôpitaux.

 Au sujet de la santé, la situation rend également urgent de recruter massivement des médecins, infirmiers et
psychologues scolaire. Mais aussi des AESH et des AED, avec un vrai statut et un vrai salaire, qui sont en
premières lignes et en nombre bien trop insuffisant pour faire face dans de bonnes conditions.
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