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DHG 2025 - 112 POSTES EN MOINS DANS L'ACADEMIE

Alerte sur les DHG - 112 POSTES EN MOINS DANS
L'ACADEMIE :

Les chiffres des CSA académique et départementaux se précisent :

- 2 postes d'administratifs supprimés dans les établissements (peut-étre plus, selon le partage avec Besancgon de
4 autres postes supprimés).

- 60 postes supprimés dans le ler degré.

En réponse, le SNUDI FO, avec d'autres syndicats, appellent les professeurs des écoles a la greve le Lundi 10
février contre le projet de carte scolaire, avec un rassemblement devant le college Clos de Pouilly a Dijon a 9h, au
moment du CSA départemental de la carte scolaire des écoles. Si vous étes disponible & ce moment-1a, n'hésitez
pas a venir faire nombre pour soutenir les collegues grévistes. Informez largement autour de vous ! Voir I'appel ICI.

- 50 postes supprimés dans le 2nd degré, mais comme 10 postes de plus sont prélevés pour le remplacement,
c'est I'équivalent de 60 postes qui manqueront devant les classes des établissements de I'académie : environ 50
postes concernent les colléges, le reste concerne les lycées. En réponse, les organisations syndicales qui siegent au
CSA académique ont boycotté le CSA du 31 janvier en faisant une déclaration commune. Le CSA est reporté au
Vendredi 7 février et nous nous battrons, en instance comme dans les bahuts, pour défendre les heures et
les postes.

Au niveau nationale :

L'annonce tonitruante de la non suppression de 4 000 postes n'est qu'un enfumage qui masque le chaos. Borne
utilise les mémes jeux d'écriture qu'Attal pour taire les suppressions de postes. Mais les collegues ne sont pas
dupes. La réalité, ce sont les DHG.

En Cobte d'or les syndicats n'attendent pas la rentrée, ils sont déja vent debout ! Retrouvez des informations dans cet
article dans le journal Le Bien Public. de nombreuses HIS se sont organisées et s'organisent :

- A Carnot : mardi 3 février

- A Brochon (college) : jeudi 6 février

- A Pardé : jeudi 6 février

- A Chatillon sur Seine (lycée) : jeudi 6 février

- A Brazey : Jeudi 6 février

- A Eiffel (date & définir)

Et des motions remontent déja comme au Castel : motion du Castel.

En Sadne et Loire, la perte d'heures dans les colléges est de 238h et certains en perdent plus de 60 ! Dans
certains établissements, les collégues apprennent par la DHG que le seuil serait passé de 30 a 31 éleves (dans
toutes les classes d'une méme division) pour qu'une division supplémentaire, nombreux sont ceux a 30.5 éléves par
classe.

Des HIS ont déja lieu dans de nombreux établissements et des motions remontent déja comme a Saint Germain du
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Plain, la motion a permis aux collegues de gagner les moyens complets pour une division de plus en sixieme.

Tenez-nous informés des initiatives dans vos établissements et si vous avez besoin de nous pour des conseils (
réunion d'information syndicale, rédaction d'une motion , demande d'audience a la DSDEN) ou pour animer une
heure d'information syndicale n'hésitez pas ! Contactez-nous !

Pour en savoir plus, Vous pouvez lire le communiqué du SNFOLC.
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